CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTON SANTA ROSA POA INICIAL 2025

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025
EJE Nro. 3: Seguridad IntegralC]

Objetivo 9: Garanizar la seguridad ciudadana, orden piblico y gestion de nesgos
Politica 9.3 mpuisar a reduccion de it wral

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

los sectores y niveles teritoriales.

INSTITUCIONAL
INFORMACION GENERAL REFORMA DE TRASPASO

UNIDAD OBJETIVO

OBJETIVO OPERATIVO ACTIVIDAD DE FORMULA PARA GRUPO  CODIGO ITEM

REFORMA DE REFORMA DE REFORMA DE %
M VYol =3
AREA ADMINISTRATI ESTRATEGICO DEPARTAMENTAL: ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD ARRASTRE (S0 INDICADOR CALCULO DEL META FREISSEX%SSEL RIESGO DE  PRESUPUEST ';gggjgu[g}gjg SPI;L% Asl‘g’l'c":\:!o“ SUPLMENTE ~ TRASPASO  TRASPASO  CODIFICADO F'LAN’\“FEICADO CUMPLIMIENT ~ CUMPLIMIENT
VA INSTITUCIONAL ) NO) INDICADOR GASTO ARIO h o (Disminucién) ~(Incremento) O (Cuialitativo)

Administrativa | Tanlento Humano

Administrativa | Tanlento Humano

P, oganir oo .
ontrolar  evabar ls
ey oo o et oo

Fortakcer la

o que

aré os procesos internos
institucionales, y la comunicacion y
elcion

aciny
lreionds pesos forakcindo
gestion y el desarrollo el personl,

Pago de remuneracion al
personal con régimen LOSEP

Fortakcer la i

velando por mantent
fomente el buen desemperio, el
compromiso, & responsabildad,
encin\ by mpiora eontioa
Planificar, organizar, coordinar, dirgr,
controkr y evakuar ls actividades
eacionsdas con los Subsistemas de

o que
mejoraré los procesos internos
institucionales, y la comunicacion y

ecion

) chsnm‘m
Vaoracion e
et s cwmol d o

ok

Pago de remuneracion al
personal con régimen codigo
de trabajo

velando por mantener
desempero, o

compromiso, & responsabildad,
excelenciay la mejora continua

Salarios personal
administrativo y operativo

Salarios personal operativo

Nuevo

Nuevo

Monto Adjudicado /
Monto planificado
(X100)

Porcentzje
Remuneraciones
pagadas el periodo fiscal
2025

Porcentaje Salarios
pagadas el periodo fiscal
2025

Monto Adjudicado /
Monto planificado
(X100)

Alcanzar el 98% del monto
planificado hasta Diciembre
2025

Alcanzar el 98% del monto
planificado hasta Diciembre
2025

Trimestral

Trimestral

Externo

Externo

5.1.01.05

5.1.01.06

Remuneracion Unificada’

Salarios Unificados

No

No

493,872.00

15,588.00

Todos

Todos

Administrativa | Tanlento Humano

Planificar, organizar, coordinar,dirgr,
controlr y evakiar ls actividades

o s gt At
o que

et o procor s
institucionales, y la comunicacion y
Jecion

asficacion y
Valoacion de puestos; ortalecendo fa
Gestion y el desarrolo el personl,

Pago de beneficio de Ley -
Decimo tercer sueldo

velando por mantener
mente o buen desempefio, el

compromiso, & responsabilidad,
excelenciay la mejora continua

Beneficios de ley para
personal administrativo y
operativo

Nuevo

Porcentaje Décimo
Tercer sueldo pagado el
periodo fiscal 2025

Monto Adjudicado /
Monto planificado
(X100)

Alcanzar el 98% del monto
planificado hasta Diciembre
2025

Trimestral

Externo

5.1.02.03

Décimotercer Sueldo

No

52,840.33

Todos

Administrativa | Tanlento Humano

" Inspector de
Operativa Brigada

Fortakcer a geston Administrativa

Planificar, organizar, coordinar, dirgr,
controlr  evakur s actvidades
elacionadas con los SubsEtemas de
Planificacion de takento humano,

y loque
mejoraré s procesos internos

o, b comunkciny

relacio

Y e, clatacny
valoracion de puestos; fortaeciendo la

geiny o el el persoal,

Pago de beneficio de Ley -
Decimo cuarto sueldo

Fortakecer a geston Administrativa
[3

velando por
Tomens o b dsempet. o
compromiso, I responsabildad,
excelenciay la mejora continua

Coordinar los procesos técnico-operativos
alinteror el Cuerpo.de Bomberos.
Sinve de enlace ente ko niveles d

Beneficios de ley para
personal administrativo y
operativo

jorar los procesos internos

Pago de Bonificacion de
S ;

Pago de Bonificacion de
¢ ;

institucionales, y y
Jacion del personal adminisrativo

emergencias de origen natural o antrGpico
ue amenacen la vida, propiedad piblica
yio privaday el medio ambiente:

Nuevo

Nuevo

Porcentaje Décimo
Cuarto sueldo pagado el
periodo fiscal 2025

Monto Adjudicado /
Monto planificado
(X100)

) Monto Adjudicado /
Porcentaje de Monto planificado
compenszcion o

Alcanzar el 98% del monto
planificado hasta Diciembre

Alcanzar el 98% del monto
planificado hasta Diciembre
2025

Trimestral

Noviembre

Externo

Externo

5.1.02.04

5.1.03.12

Décimocuarto sueldo

Compensacion Régimen
Remunerativo de
Fuerzas Armadas

No

No

26,750.83

8,000.00

Todos

Octubre

Administrativa | Tanlento Humano

Fortakcer la

Planificar, organizar, coordinar, dirgir,
controlr y evakiar ls actividades
elacionadss con los Subsistemas de

o que

aré os procesos internos
institucionales, y la comunicacion y
elcion

y clsifcaciony
Valoraciin de puesios; ol
geston el desarollo el persona,

Jando por
fomente el buen desempero, el
compromiso, & responsabilidad,
excelencia y la mejora continua

Contratacion de personal

Salarios personal
administrativo y operativo

Nuevo

Porcentaje Servicios
pagados por contrato el
periodo fiscal 2025

Monto Adjudicado /
Monto planificado
(X100)

Alcanzar el 98% del monto
planificado hasta Diciembre
2025

Trimestral

Externo

5.1.05.10

Servicios Personales x
Contrato

No

81,240.00

Todos

Administrativa | Tanlento Humano

s s gt A

Planificar, organizar, coordinar, irgr,
Gontrolr y evakiar ls actividades
elacionadas con los Subsistemas de
Planficacion de taento humano,

o que
ot o osses s
institucionales, y la comunicacion y
Jacion

valoracion de puestos; fortakeciendo la
gestion y el desarrollo oel persoral.

velando por mantener
fomente el buen desempefio, el

compromiso, & responsabilidad,
excelenciay la mejora continua

Pago compensacion por
encargo

Beneficios de ley para
personal administrativo y
operativo

Nuevo

Porcentaje de
Compensaciones por
Encargo en el 2025

Monto Adjudicado /
Monto planificado
X100)

Alcanzar el 98% del monto
planificado hasta Diciembre
2025

Trimestral

Externo

5.1.05.13

Encargos

No

45,384.00

Todos

Administrativa | Tanlento Humano

Administrativa | Tanlento Humano

ke gt A

Planificar, organizar, coordinar, dirgr,
controbr y evakar ks actividades
elacionadas con los Substemas de
Planficacion de taento humano,

e oo s
nteucionaks, y  comnicacin y
relacion

y ackny
valoracion de puestos; fortaeciendo ks
gestion y ol desarrolo e personl,

Fortakecer a geston Admiistrativa

o por mantene
fomente el buen desemperio, el
compromiso, & responsabildad,
excelenciay la mejora continua

Planificar, organizar, coordinar, dirg,
controlr y evakuar ls actividades.
relacionadas con los Subsstemas de
Planificacion de taknto humano,

o que
aré os procesos internos
msmucmna\:s y I comunicacién y

y cacion y
valoracion de puestos; fortaeciendo ks
gestion y e desarrolo dl personal,

Jando p
fomente el buen desempero, el

compromiso, & responsabildad, b
excelenciay la mejora continua

Pago de Aporte Patronal

Pago de Fondos de Reserva

Beneficios de ley para
personal administrativo y
operativo

Beneficios de ley para
personal administrativo y
operativo

Nuevo

Nuevo

Porcentaje de Aporte
Patronal pagado durante
el fiscal periodo 2025

Monto Adjudicado /
Monto planificado
(X100)

Porcentaje de Fondos de| Monto Adjudicado /
reserva pagados durante | Monto planificado
el fiscal periodo 2025 (X100)

Alcanzar el 98% del monto
planificado hasta Diciembre

Alcanzar el 98% del monto
planificado hasta Diciembre
2025

Trimestral

Trimestral

Externo

Externo

5.1.06.01

5.1.06.02

Aporte Patronal
(1165%)

Fondos de Reserva

No

No

70,923.37

50,625.49

Todos

Todos

Administrativa | Guardalmacén

Fortakcer a gestdn Administrativa

Coardinar los procesos y actividades
elacionadas con l provisio, recepcion,

y 3
mejorard s procesos internos
nstiucionales, y

clasificacion,
adquirdos por l Insttucion y que son

Jacion

necesarios para cubric
cada una de ks dreas del P

Bomberos

Pago de Servicios

Agua Potable

Nuevo

Porcentaje de
cumplimiento de los
presupuestos asignados

Agua Potable Pagada
1 Agua Potable
planificada

Contar con Servicio de Agua
Potable en el 2025

Trimestral

Externo

5.3.01.01

Agua Potable

1,825.03

Todos

Administrativa | Tanlento Humano

Fortakcer la gestén Administrativa

Coordinar los procesos y actividades
elacionadas con l provisin, recepcion,

nstiucionales, y

clasificacion,
o o sty e son

y o que
mejorard ks procesos interos
y

Jacion

necesarios para
Cada e e o s G o

Bomberos

Pago de Servicios

Electricidad

Nuevo

Porcentaje de
cumplimiento de los
presupuestos asignados

Electricidad Pagada /
Electricidad
planificada (X100)

Contar con Servicio de
Electricidad en el 2025

Trimestral

Externo

5.3.01.04

Energia Ekéctrica

No

14,407.06

Todos

Administrativa | Tanlento Humano

Fortakcer hgtsmn Administrativa

Coordinar los procesos y actividades
relacionadas con l provisio, recepcion,

oque
é los procesos internos

clasificacién,
adquirdos por l Insttucion y que son

msmuuumes ¥
relacio

necesarios para cubric

plwiy

Contratar Servicio de Internet
para el Cuerpo de Bomberos
Santa Rosa

Servicio de Internet 2025

Arrastre

Telecomunicaciones
Pagadas /
Telecomunicaciones
planificadas (X100)

Porcentaje de monto
Telecomunicaciones
pagadas en el afto 2025

Contar con Servicio de Internet
n el 2025

Trimestral

Externo

5.3.0L05

Telecomunicaciones

2,000.00

Tecnologia de la

Administrativa | Informaciony
Jiormacion.

Fortakcer a geston Administrativa
nterna y de talento humano, o que

105 procesos internos.
nstitucionales, y

St sttt e ot o
antenimiento de eq
ki e aenciogice
informacion, a fin de que se encuentren

relacion del personal administrativo

lo requieran

Servicio de Telefonia

Servicio Telefonia

Arrastre

Telecomunicaciones
Pagadas /
Telecomunicaciones
planificadas (X100)

Porcentaje de
cumplimiento de los
presupuestos asignados

Contar con Servicio de
Telefonia en el 2025

Trimestral

Externo

5.3.01.05

Telecomunicaciones

No

1,600.00

Brindar a la ciudadania un servicio de

Operativa o

disminuyendo los tempos de respuesta,
'y amplianda l cobertura operativa
institucional

(Controle, supervisary evakar el

bomberos.

asignado a cada una de ls Estaciones o
Cuartels. ylo I Esacion Cenral

Contrataci6n de servicio de
radio frecuencia para las
compaifas del Cuerpo de
Bormberos Municipal del
canton Santa Rosa

Servicio de radio
comunicacion, servicio de
internet, servicio de
telefonia. 2025

Arrastre

Total de equipos con

Poreentaje de | e oncia / Total de

cumplimiento del

et equipos
servicio contratado 2025 i cignles (x100)

Contar con el 100% de los

equipos con frecuencia de radio

en funcionamiento hasta
Diciembre 2025

Diciembre

Externo

5.3.01.05

Telecomunicaciones

2,200.00

Febrero
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POA INICIAL 2025

CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTON SANTA ROSA

INFORMACION GENERAL REFORMA DE TRASPASO
UNIDAD OBJETIVO ACTIVIDAD DE FORMULA PARA GRUPO CODIGO ITEM REFORMA DE REFORMA DE REFORMA DE
v y 5
AREA ADMINISTRATI ESTRATEGICO OB;EE;A[VR?EGES?ZDO ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD ARRASTRE (SIO INDICADOR CALCULO DEL R EIE;E’X?’)‘SRDEL SG DE PRESUPUEST ':(;ESBSPEUDEES\:F:R‘E\(’;‘ Splﬁl(é! Asl‘ﬁlngcL‘ON SUPLMENTE TRASPASO TRASPASO CODIFICADO F‘LAV\:\\AFEISADO CUMPLIMIENT
INSTITUCIONAL NO) INDICADOR GASTO ARIO ) (Disminucién) (Incremento) O (Cuialitativo)
i Mantenimiento y recarga de
ordar sl clodadnia un srviciode ! ac )
: ; Contot,supervary vabir o | extintores de las compafias ’ . " Almacenam, embala,
: de Porcentaje de cobertura | Extintores recargados | Realzar a recarga del 100% de - . . .
Operativa o | st e, | S5 S | e cueo tlie Bomberos Recarga de extintores Artestre do extitores recargados | 1 Total de Extitores | los extintores de fa stiuckon Diciembre Externo 53 530203 | envaseyrecargasde | Si | $ 1,500.00 Noviembre
e ‘Cuartels ylo I Estacien Centrl, | Municipal del canton Santa et
Rosa
oo b conosyay | MaerelPubeiar
Forakcer s gsion At | Difusion e nformacen nsiuckna j reventivo para camparas de . s
o Relaciones ey o ot hamano, e | vt e cona steinosy exemos | difusion en redes sociales | a0 de':asas lnp‘:lccs Porcentae de Servicio Contratado / | Contar un el servicio de Edicion.Impresion, ) X
Adminiseativa | Fecone proesos s | ol e forma il pruray | para el foralecimiento de | P29 0 52 Wiptcos, Arastre Porcoa o Servicio Planificado | edicion, creacion y difusion de Agosto Externo 53 530204 Reproduciony si s 1,000.00 Julio
e mmlr | ol delCuempo de | S reencion e ’ o0 e siucioel publieciones
Bomberos Municipal del P CB&SR
cant6n Santa Rosa
Senvicio de edicion y
orce gt | o de b i | CTEECION de contenidos y su
oy do S hamano 1o gue vée de cansio mormo y extomos | difuSion en redes sociales . Servicio Contratado / | Contar un el servicio de " .
ermay de ko umano, o cue | v e caras merios y exencs .
Administrativa | Relciones s procesos oo | ar sl e oma i oporuray | para e fortalecimiento de Orden de comprade Arestre Porcentaje de Servicio Planificado | edicion, creacion y difusion de Agosto Externo 53 530207 | Difusion Informaciény | ;| ¢ 1,000.00 Julio
Publicas oo b el Cucrpo ge | PUblicidad y comunicacion cumplimiento x100) i it Publicidad
0 6l prsoat st Bombers,
Bomberos Municipal del
cant6n Santa Rosa
Brindar a la ciudadania un servicio de Contratacion de servicio de
" Contvot,supeveary ovabar o | limentacion para el personal porcenjege | Servico Contraado /| Contar un el servicio de Senvcios de
Operativa i demiuyendo o tmpos o respuesta, | (5SRO OPTANG b s ombies | gperatvo el Cuerpo de Servicio de Alimentacion Arrastre iy Ii:smo Servicio Planificado | edicion, creacion y difusion de Agosto Externo 53 530235 Pt si s 3,000.00 Julio
 amplndo coberraoperaiva | =g o enva. | Bomberos Municipal del P (x100) material institucional
cant6n Santa Rosa
Brindar a la ciudadania un servicio de I
Controt,superveary evabar f Monto Contratado /
vecin i s G e r ol i i i t X
Operativa Inspector de yeno s tiempas de respuests, | ESEPeNo operaivo de ks bomberos Monto Planificado | 09" €l 95% del monto Agosto Externo 53 53.02.39 Membrecias No | $ 2,000.00 Julio
Brigada inuyend s lempos e MSPUE, | i o un o s Estacioss o pagado
- ol Cusrteks. yio i Estacén Central (x100)
Contratacion de servicio de oenicios de
B p 0 | o sy | TS0 Sl prs Porcentajege | 7Ol e equipos con | Contar con el 100% de los
Operativa cion d i s e s pomberos | Unidades vehiculares del | Servicio de Rastreo Satelital Arestre cumplimiento del | recuencia/ Total de | equipos con frecuencia de radio Septiembre Externo 53 530246 icacion, si s 3,150.00 Agosto
Estacion e s opceonea | s acaa na e s Esucines o | Cuerpo de Bomberos 2005 el 9025 equipos en funcionamiento hasta Marzo Rt
itucional Cuarteles. /o I Estacion Central Municipal del canton Santa institucionales (x100) 2025 Seguimiento ylo
Rosa Trazabilidad
i snvios nfocados b
sty fncionamient o s unkiaces
decmerganc, vecuks amikries
. Fortakecer la gestion Administrativa | maquinarias y equipos, edificios y demas | Adquisicion de combustible, " P Mantener el consumo de
Logisticay o e medie & | 0o s unidades vehiculares, | Abastecimiento de Porcentaje Combustible | Monto Adjudicado /| . b vle dentro del 98% del
Administrativa | Mantenimiento | mejorar bs procesos nterios | mplementackny apkackn e nores Nuevo adquirido Monto planificado Junio Externo 53 530255 Combustible No s 24,000.00 Enero
Veriar | ntaconioy y fuviales, equipos y combustible o025 o0y presupuesto asignado hasta
Telaci ol porsoral s | G ruaciny conrl, con a ki ramientzs Junio del afo 2025
G s sy s prs i
i o cergencn y ataps
s
Coonties ks proesos thctco-opeains
ot e avoman™ | Adauisicion de boletos Servicho de emision de Porcentaje de Alcanzar un 9% de
Ipectorde | AT et cosincons o | St ecnbcs e ks kot | gércos acionales parael | | SeniEl deemisionde cumplimiento delos | Monto Adjudicado / | cumplimiento del presupuesto
Operativa P para minimizar Cuerpo de Bomberos | " Arrastre presupuestos asignados | Monto planificado | asignado para la adquisicion de Diciembre Externo 53 5.3.03.01 Pasajes al Interior No $ 800.00 Todos
Brigada y mejrar la ! b internacionales para cursos de ] ,
n Municipal del cantén Santa st para la adquisicion de (X100) pasajes aéreos al finalizar el
e e i ot s Rosa ap e aere0s P
Vi prvday o o ambette
Porcentje de Alcanzar un 95% de
erncar ala ciodadnia u s de ) ree .
Contob,supervary evabir of - ] Boletos aereos nacionales cumplnie delos | Morto Adcado | curglina delprepuesto
' Inspector de | nervencitn nte emeroencis cotno. | CTUETSRUCR NN | Adquisicion de Pasajes | ‘ dic - ) ’
Operativa Bricada diminuyendo ls tempos de respuesta, | O ;;m:;m b Esionee o a6reos i internacionales para cursos de Nuevo presupuestos asignados | Monto planificado | asignado para n de Diciembre Externo 53 5.3.03.02 Pasajes al Exterior Si $ 14,200.00 Febrero
a gl ot i para la adquisicion de (x100) s reos o alar o
pasajes aéreos 2025
e, g, oo o,
oot y v s
. recnsscon o S s Gastos por viajesy | Gastos por viajes y
e o | ek 1y subsistencies alinferior | subsistencias al | Cubrir gastos por Viaticos y
Administrativa | Talento Humano roceso nernos it forakcendo . | CCSUONAT lbOres, tareas,con | Pago por alimentacion inferior | pragyre cancelados alos | interior cancelados a | subsistencia en el intrior del Diciembre Externo 53 s3os0p | Vicosy Subsistencias |, g 7,000.00 Todos
initucionaks, y b comumicaciny | gestny o esarolo Gl prsonl. | 1elacion ala institucion del pais eidorssdela | los servidores de l pais en el nte
cin o po man ores ervidores
oarts o o Sl institucion institucion
ccompromiso, la responsabilidad, la.
xcolnciy B mepra conta
e, oganizr, cooaar, e,
Crtrohr y evar s acides
otk g ssnrana ot de e o Gastos por viajesy | Gastos por vides y
g ey | Gestionar bores. aress.con o nor alimentacion subsistencias al exterior | subsistencias al | Cubrir gastos por Viaticos y Vitcos y Subsistencias
Administrativa | Talento Humano o oo o | vt poos oroend ! : 1aress, pago por alimentat Arastre cancelados alos | exterior cancelados a | subsistencia en el exterior del Diciembre Externo 53 530304 y No | s 15,000.00 Todos
| e | relacion a R nstucion xterior dl pais e | iy cancetos o onel Exteror
Teacion o vidores ¢ ervidores
st s institucion institucion
compromis, respsiobad,
‘xoknciay a mefa conia
Coordinar s process y atvioads ortenment
Fortalecer la gestion Administrativa relacionadas con la provision, recepcion, lantenimiento de "
o Forsecer b gt Ml | abeionats M g intra, puertas, ventares, Porcentaje de | Monto Adjudicado / | Lograr el 95% del monto del ) Edificios, Locaesy )
Administrativa Guardalmacén ‘mejoraré los procesos intermos. ‘adquiridos por la Institucién y que son 1 ‘de Bomb Nuevo Mantenimiento realizado | Monto planificado ‘mantenimiento realizado hasta Julio Externo 53 5.3.04.02 R N Si $ 15,000.00 Junio
instuciondes, I comunicaciny | necsarios paacube s ecesiades | 8 CUeIPO de Bomberos et enel afio 2025 (X100) Julio del 2025 encies
ecion Cada und g Santa Rosa
Bomoaos
Coordinar s procesos  atvidaes Equipos con
Foraker I s Admnsalva | e cot B v, e, | L L o | o | Lograr e 1009 de s equi
o ey e e | i ot enimiento de ires Mantenimiento de aires orcentaje de. mantenimiento | Lograr e e los equipos ) ) )
Administrativa Guardalmacén ré los WDCL'SUS internas. ‘adquiridos por a Institucién y que son acondicionados de las existentes Nuevo Mantenimiento realizado | realizado / Total de ccon mantenimiento realizado Octubre Externo 53 5.3.04.04 Maquinarias y Equipos Si $ 3,000.00 Julio
;:‘ s g ek s el compafias enelaio 2025 | equipos planificados | hasta Octubre del 2025
Bomberos (X100)
rindar srvciossfocaces alben
estado y funcionamiento e las unidades. Contratacion de Porcentaje de Nomero de
ir 0 codaoi nservii e | maginat ?’éﬁws“‘:ﬂm“;ﬁ;ﬁ;‘; pantenimiento preventivo y ambutncis con ambulancios que | Realizer el mantenimiento
Logisticay e correctivo de la unidad ALFA Mano de Obra ci ar preventivo y correctivo al 100% -
Administrativa | Mantenimiento | dumbuentolossempon e opiii | iy soiacin e ot | SRL, Y ALFASR-2del | reparaciones automotis Nuevo e 0 mzﬁ':ﬂ'm‘;; | dels ambulancis segin el pln Diciembre Externo 53 530405 Ma’&';:;:m" de si s 5,000.00 Febrero
Vehicular ¥ ampiando ¥ Cuerpo de Bomberos en genral, (2025) preventivo y establecido hasta Diciembre
“witacond Gerequicny conral. o a ‘ realizado segin el plan | Numero Total de
e sk ey e | Municipaldel canton Santa aiie " | Amioneis (100 05
atencion de emergencia y trabajos Rosa
minstaos
i snviios nfocads l b
sty fncionament e s unkiaces
deemrgence veculos ameisuas, | Conlratacion para Man de Obra
Logistca nr oot nsrvin g | s y ogos, oy dems | mantenimiento preventivoy | (o ei0 e B8 Porcentaje de unidad | Vehiculo Tango con
gisticay . | enes medante B | correctivo, de la nidad P Tango con mantenimiento | Realizar el mantenimiento a la Mantenimiento de o]
Administatva | Mantenimiento | dsmiyendo os s o rspust, | imploenacionypcacionce s | SOTECIN do o en genral, en talles Nuevo e o zado | et venalo | Gt Y e 2005 Junio Externo 53 530405 i si s 1,200.00 i
Vehicular ampliando autorizados por la marca " . %
‘ttuceral e reuiciny contol con s frdad | Bomiberos Municipal segin el plan establecido | tango (x100)
e e b e | Comoeros Muniopa el vehiculo)
i o emergencn y waps
it
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CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTON SANTA ROSA POA INICIAL 2025

INFORMACION GENERAL REFORMA DE TRASPASO
UNIDAD OBJETIVO ACTIVIDAD DE FORMULA PARA GRUPO CODIGO ITEM REFORMA DE REFORMA DE REFORMA DE o
v y 5 s
AREA ADMINISTRATI ESTRATEGICO OB;EE;A\:Q?EGES‘?ZDO ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD ARRASTRE (SI O INDICADOR CALCULO DEL 5 EIVS;E’X?’)‘QRDEL RIESGO DE PRESUPUEST ':(;ESBSPEUDEES\:F:RE\:;‘ Splﬁl(é! Asl‘ﬁlgfﬁON SUPLMENTE  TRASPASO TRASPASO CODIFICADO F‘LAV\:\\AFEIL?ADO CUMPLIMIENT
INSTITUCIONAL N INDICADOR AST AR Disminucion Incremento) uialitativo;
STITUCION 0) ICADOI GASTO e} : o ( ) ) o 0 (Cuialitativo)
i snveios nfocados e ) ]
estad y funckonamient e s undeces Namero de unidades
deemergencia. veiculos s, . ) Vehiculares con .
- Brindar a  ciodadania un seviciode | maguinares y equios, eiicos y demds | Mantenimiento preventivo ’ es ealizar el mantenimiento
Logisticay : ; M to Porcentaje de unidades | mantenimiento Realizar el mantenimient
Administrativa Mantenimiento | disminuyendo los tiempos de lesnu!sm“ implementacion y aplicacion de normas y correctivo, |nc!u|dn Mamemmlel:‘m de unidades Nuevo vehiculares con realizado / nimero preventivo YCQHEC(IV? del 95% Noviembre Externo 53 5.3.04.05 Ma"mmrmem de Si $ 33,800.00 Marzo
Vehiculr mpindo repuestos y acecsorios de la vehiculares it reieado | ot de unidaden, | de I unidades vehiculares Vehiculos
o Ge reuiciony conrol. con a rakd Flota vehicular hasta Noviembre 2025
e ctor sy It pra et planificadas en
s de megrci g contrato (x100)
i
it srvicios sfocaces alen
sty funchonamito e s unine -
s ot s snsrave, | MO prevetiv y — S
- Brindar a la ciudadania un servicio de | maquinaras y equipos, eificios y demés | COrTectivo de los dos orcentaje de otal Vehiculos Hino
Logisticay e o e " ) e los Contar con vehiculos marca -
Adminisrativa | Mantenimiento | dsmewyend o tempos G respest, | imphmetacon apicacon e normas | VONiCUI0S MACAHINO |- Mano de Obra de vehioulos Nuevo Mantenimiento de | con manfenimiento | njo gn ben funcionamiento Noviembre Externo 53 530405 Mantenimiento de si s 5,000.00 Mayo
i il ; al Cuerpo de HINO vehiculos marca Hino | realizado / Total e o Vehiculos
i e regulciony control. con s raidad | - Bomberos Municipal del realizado vehiculos Hino (x100)
G etrsempre o i et ;
aencion de emergencia y trabajos. cantén Santa Rosa
cimintaies
Plnificar, oxganzr, coodina,dii,
oot y vai o actiddes
et con o Subsktmes de
ey e ¥ skecin chsifaciny | Conratacien de Honorarios Porcentefede | Servicio Coniaado /.y ol 9696 el servicio Honorarios por
Administrativa | Talento Humano. | et o rocecs s | alacion e st koo | COTC0N 98 HORORIOS | onorarios Profesionales Arastre Honorarios Servicio Planificado o e Diciembre Extemo 53 53.06.06 Contrato Civiesde | No | § 23,500.00 Todos
iconss, ybcomniiry | sty oo tipesond | Prfesonakes para profesionales contratado x100) por honorarios Sewicios
fomnte e uen esempen, e
compromso, s resporsaoid,
excelenciay i mefora contina
Contratacion de servicios
e ’ JE— jonales para renovacion de licencia de Porcentae de senvicios Contratar y actualizar el 100%
Tecnologiade la | e die e de licencias de | plugins premiuns para la entle de e Senvicio Contratado / | de los servicios (lugins, Honorarios por
Administrativa | Informacion y mejoar o procesos emos | SHOTIAKOSY cetenoogace e plugins, renovacion de pagina web institucional, Nuevo actunliados dento del | SeTVico Planificado | hosting, dominio) necesarios Junio Externo 53 5.3.06.06 Contrato Civies de No |$ 1,500.00 Marzo
Comuniacien | crss v conuncicery : | hosting y renovacion de | - renovacion de dominio en e (x100) para la pagina web institucional Servicios
o requsran dominio de la paginaweb | nic.cc y hosting corporativo L2 hasta junio 2025
institucional
Paniticr,oranizr, coordnr, o,
Conrolry evakar s acthidaces
T serviod
Fortalecer la gestion Administrativa Planificacion de taknto humano, ontratar Servicio de i
" ontra Porcentaje de Servicio Contratado / "
oaue . chsicaciny
Administrativa | Talento HUMANO | meporrk o procesos memos | valracin de pesios: fortaciendo b | C2P2CHACION para el personal | g i e caacitacion Arastre Capacitaciones | Servicio Planificado |  COMratar el 95% del monto Diciembre Externo 53 530612 Capacitacion a No | S 31,620.00 Todos
isttucionsks, y s comuncacony | gestny ol esarolo el prsonal, | 0¢l CUerpo de Bomberos ontratadis x100) planifficado por caapacitaciones Servidores Pblicos
relacion velando por mantener Santa Rosa
omente f bun dsempeto o
compromiso, b esponsaiioa, b
ctorciy  mega conna
o e e e Contratar el servicio de
T ——— '
o | Ebsite | TSI e S ool e , Porosns e Seei | SanloConttad | Cotatr ol 505l mon , el asoeria| .
Administrativa Informacion y mejoraré los procesos internos. ticos y de tecnolog! Renocvacion de sistema sirha Arrastre de renovacion de Servicio Planificado | planificado por renovacion de Julio Externo 53 5.3.07.01 . N Si $ 1,500.00 Junio
acion e iy | nformackn, inde cuese encuenten | Talento Humano del Cuerpo " tecnica y soporte de
c Teacion el e 1| de Bomberos Municipal del software contratado (100) ssistemma SIRHA sistemas Informaticos
1o requieren s Ro:a
cantén
e “:Ufll?iﬁ“n'i‘." Realizar el mantenimiento
, e s actidads d soport ierico .
- Fortalecer la gestion Administrativa de mantenimiento de equipos Contratacion de matenimiento Porcentaje de equipos preventivo, correctivo y soporte.
it | e e | wonsy o himn bW |y e csoegasen | Preventio, comrectivoy | "orenen'0 2 MPresoras, o con martenimiento | entenimento perisdico al 96% de los Noviembre exemo - saoros | Matympmse | oo 150000 o
JIOMMBTORY | aconden y y | tormacion.a indeque e encueniven | soporte periodico a los e ‘; y realizado segtnel plan | LI5S | equipos informticos segln el Equipos Informaticos !
cién e e equipos i i ps: establecido e e plan establecido hasta
Noviembre 2025
(x100)
’ Adauisicion de alimentos no ) ’
fonde | e e o, | S sy ek perecioles y bebidas Alimentos no perecibles borcens dealientos | adguriie) | Contaar e 95% delmonto
Operativa ¢ diminuyendo los tempos ce respuesta, hidratantes para el personal P! Y Arastre taje de alim _ ada - | planificado para la adquisicion Agosto Externo 53 5.3.08.01 Alimentos y Bebidas si s 3,500.00 Julio
Estacion e cemmers oo™ | 25200 2 caa una o s Estacknes o bebidas y bebidas adquiridos | Alimentos y bebidas
Cuarteles. ylo la Estacién Central. operativo del Cuerpo de de alimentos y bebidas
o Bomberos Santa Rosa Planificados (x100)
Plnfcar, organzr, cooraia,dir,
conrolry evaiar s actidades
e S |
Foraecer I gestin A 5 ) quisicion de uniformes
" Uniformes adquiridos | ~ Contratar el 95% del monto .
y e - cksieaciony
Administrativa | Talento Humano | mejoar s procescs memos. | saloracon dopueeos, foriakciendo | Pore €I Personal 0perativo del | -y iy e ara of personal Arestre Porcentaje de niformes planificado para la adquisicion Septiembre Externo 53 530802 | estarolenceriay || g 15,000.00 Agosto
nsthucionaks, y s comunicaciony | gestion y e desrrolocepersonl, | CUETPO e Bomberos Santa adquiridos Plaificados (x100) o uniformes Prendas de Proteccion
Tecion veando ot mantener Rosa
Toment f b dsenpe,
compromis, b esponsod,
exceknciay  mefr continua
B srveio sfocados e _
estado y fanconamient de s unidades | Adquisicion de bateries,
ook s Admnsraiva | i oo, ey deni | DTICANES  fils paralas | Lubricantes de motor de 4 Cumplir con el 90% del monto
o Logistcay s e | meauee e | unidades vehiculares y tiempos, 2 tienpos, Porcentaje de Monto Adjudicado / Do s o ) ) ) _
Administrativa Mantenimiento mejorara ks procesos internos. implementacion y aplicacion de normas fluviales del Cuerpo de tansmiciones, diferencial. Nuevo cumnplimiento del valor | Monto planificado P . Noviembre Externo 53 5.3.08.03 Lubricantes Si $ 4,300.00 Julio
Vehicular nstucionales v Y Bomberos Municipal del Liqudo refr lanificad X100) adquisicion hastanoviembre
ipal del iqudo refrigerante para planificado
vecion del prsonal it | G regukckn y control, con & fnaldad :
e ctr smyre It pta et canton Santa motor a diesel
i e emergencis y b Rosa
i
Coordiar os procesos  sthitades
Forakcer Iagesion AdTirata | roconada o s provsin, ecepoion, ) . )
o it y de o humano o e | clsfcacon, custodi  enuega o benes | Adquisicion de suminisros | CP: Caleuladora, cuademos, Porcentaje de Monto Adjudicado / | Realizar el 100% de la comra ) _ ! ey
Administrativa | Guardalmacén mejorar ks procesos ntermos aduiridos por & Institucion y que son o oficha hojas, lapiceros, lapiz, Nuevo cumplimiento de los | Monto planificado | planificada de suministros hasta Octubre Externo 53 530804 Materiales de Oficina si | $ 2,400.00 o
ttconaes | e prctnk b e archivadores, marcadores, etc presupuestos asignados (X100) Octubre 2025 P!
moeros
Coordinar s procesos  stvidas
Fortakeer b gestion Adminisratia | rekcionadas con B provin, recepcion, Escobas, irapeadores, o 5 . ]
_ it  de o humano, o e | clsfcacon,custoda y envega debenes | Adquisicion de suministros | J€sinectants, cloros, orcentae de Monto Adjudicado / | Realizar el 100% de la comra ) ) Marzo-
Administrativa | Guardalmacén mejorar ks procesos intsrmos adauiridos por I Institucion y que son o ase0 ambientales, recogerores de Nuevo cumplimiento defos | Monto planificado | planificada de suministros hasta Octubre Externo 53 530805 Materiales de Aseo si | s 500.00 oo
instiucionsles, y y | necesarios para cubri * basura, tachos para basura, presupuestos asignados X100 Octubre 2025 P!
Tecion e de o s o o
Bamoaros fundas plésticas, etc.
rindar snvicio nfocads al b )
estaoy furcionsmientn de s uniadss Formularios numerados,
e emergencin, veicuos dmestaivos, |- Adquisicion de formularios | Check List, Orden de .
o Lug\'s}lc; y Fortalecer la gestion Mmlvm‘vna:z: m;&:eu"-;mas ¥ equipos, eﬂm:nn; ::lzfv:s . para las trabajo, hoja de Yl-vll?t qucgntaje de Monto Adpq [eado i Cum';'::,g;;':;ﬁ::;‘u"w ) Ma‘e”aplzi:;,;;?fresm"‘ )
Administrativa | Mantenimiento | meioa bs procesos nleios | mplmentaciony aplackn denomes | ependencias del Cuerpo | orden de combustiole, Nuevo cumnplimiento del valor | Monto planficado | BERCRRPEEEE Noviembre Externo 53 53.08.07 Reprotiptiony si|s 1500.00 Mayo
i sttuconaks,y y o istro diari ifi
Vehicular Telcin del perional acmivsativs | e reguicein y ool con s fead | 0¢ BOMDEr0S Municipal del registro diario de Planificado (x100) 2025 Publicaciones
e estr st o pra et canton Santa Rosa movilizacion de
i e emergencn y raps vehiculos
minstaios
‘Adauisicion de Stickers ) "
Fortakce I estin Admiitrtva | Epcutary cordinr ctides de ! ) Lograr el 95% del monto de la Materiles de Impresicn,
) | Rt | e L e, | ahesivos paracldeade | oL Porceniiede | Monto Adjudicado /| o9& 556 9o ot de o oy !
Financiera Tesoreria mejoraré los procesos internos. recursos financieros, especies valoradas, recaudacion del Cuerpo Nuevo cumplimiento de los. Monto planificado Marzo Externo 53 5.3.08.07 " Si $ 1,000.00 Febrero
nstitucionales, y b comunicacion y. ' s administracion de cajade de Bomberos Municipal del Permisos de Funcionamiento presupuestos asignados (X100) de funcionamiento hasta Marzo Reproduccion y
tekcn gl personl cminrahe, stkucion b 2025 Publicaciones
‘Adaquisicion de Stickers ) ’
) ) eyt et hamane e | oo, wopaviton s conrede oo | adnesivos para el dreade | Stickers adhesivo para Porcentie de Monto Adjudicado / | Lograr el 95% del monto de la Ma""ﬂf‘:;;;'i‘;”es' .
Financiera Tesoreria fra s procesos nlermos | recursos fnnciros,epecis varads, | recaudacion del Cuerpo | unidades vehiculares del Nuevo cumplimiento de los | Monto planificado | compra de stickers para unidaes Marzo Extemo 53 53.08.07 Reproducciony si|s 100000 Febrero
insteucionakes, y acomuniaciny |yl semistracinde cance | e Bomberos Municipal del | cant6n (recaudacion) presupuestos asignados (x100) vehiculares hasta Marzo 2025 duc
TGl do prsonlsaminsave nstucin e Publicaciones
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CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DEL CANTON SANTA ROSA

INFORMACION GENERAL REFORMA DE TRASPASO
UNIDAD OBJETIVO ACTIVIDAD DE FORMULA PARA GRUPO CODIGO ITEM REFORMA DE REFORMA DE REFORMA DE
v y 5 s
AREA ADMINISTRATI ESTRATEGICO OB;EE;A\:;?EGESI:ZD ® ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD ARRASTRE (SI O INDICADOR CALCULO DEL FREE;E’X%‘SSEL DE PRESUPUEST ':(;ESSPEUDEES\:F:R‘E\(’;‘ Splﬁl% Asl‘ﬁlgfﬁON SUPLMENTE  TRASPASO TRASPASO CODIFICADO F‘LAV\:\\AFEISADO CUMPLIMIENT  CUMPLIMIENT
INSTITUCIONAL NO) INDICADOR GASTO ARIO ) (Disminucién) (Incremento) o O (Cuialitativo)
) isicion de oxigeno
o e e | Contr, suprvary ekl | ecicinal para s unidades Porceniziede | Monto Adjudicado /| 091 1959 del monto de fa
Operativa dimimsyenda ks Gimpos de respuests, ambulatorias del Cuerpo Oxigeno medicinal Armastre cumplimiento de los | Monto planificado ormp geno p: Septiembre Externo 53 53.08.09 Medicamentos si s 1,000.00 Agosto
Estacién mivoende s 750 6 PSS | o o uade s Estacions o ( d unidaes ambulstorias hasta
. yloa Estackn Cen
oo cobertr ke o ol | de Bombercs arh::r;colspaal del presupuestos asignados (X100) Setoie 2025
Goordinar s procesos y acthidades
Foraecer f gestién Admistata | relcionadss con  provisin,rcepcin, . . Realizar el 100% de la compra
e e | e e s | Adquisicion de materiles de Materials de Porcentaje de Monto Adjudicado / | (578! & V18£8 8 o Materiales de
Administrativa | Guardalmacén procesos ntsmos | adauiridos por b Instuciony veson | Construceion, electricidad, | Constr.electr.plomeriay Nuevo cumplimiento de os | Monto planificado | e IS ITEEAEER Febrero Extemo 53 530811 | Comstelctrplomeriay| Si | § 5000.00 Enero
nsthucionaks, y necesariospara cubrk i ; b " f
i cesarios paracube s ks & plomeriay carpinteria 2025 carpinterfa, etc. presupuestos asignados (X100) Febrert 2005 carpint.
Bombercs
rindar sevicos nfocados al b
estado y funcionamiento de las unidades Contratacion de "
inra i cuduioni nserviide | maginats y oo, efiony dems | TECAITIETIO PIEVENENO Y | - gy egtos  accesorios ambunci con bl e | Rl el matenimerto
Logisticay e ™ | corTectivo de la unidad ALFA| P s temlos et e ;'I preventivo y correctivo al 100%
Administrativa | Mantenimiento | dsmiuynda s empos G rspsta | impmeniaconyspcin doromes | SRL, Y ALFASR-2del | DA 108 venEuls Nuevo evontiey comentivo | manenimenty /| de las ambuancias segin el plan Diciembre Extemo 53 530813 | RepuestosyAccesorios| Si | § 220000 Febrero
Vehicular ampliando Cuerpo de Bomberos I lanck, preventivo y c establecido hasta Diciembre
nstiucional de reguiaciiny contro, con I finadad ! Institucon (2025) realizado segin el plan | Numero Total de
deestar sempre ltos para afecina | Municipal del canton Santa otablesido Ambulncias (<100) 2025
atencion de emergencia y trabajos Rosa
adminkirthos.
erindar sevicios nfocados albun
Pt gt pebtoried Contratacion para
Logistcay | Frr aechsimisn s | it s, s Gen | mantenifieto preven(io y | Repuestos,  accesorios Porcentaje de unidad | Vehiculo Tango con
: opti, | bines correctivo, de la unidad para los vehiculos Tango con mantenimiento | Realizar el mantenimiento a la ;
minuyen e n o . 3.08. . Abril
Admiisalva | Maeninrto | ciroms s e e, | iy sk |3 oSO SR o o | oo Anbbnc, ot Nuevo ertenintents vz | e fvetiouks | unde Tangn s ko 2005 Junio Externo 53 530813 | RepuestosyAccesorios|  Si | § 6000.00
nsteuciondl e regubciiny control. con s frsidsd | Bomberos Municipal del Institucdn (2025) segin el plan establecido | tango (x100)
deesta siempre It para b efcthva canton Santa Rasa
atencion de emergencay wabaos
st
B snveio nfocado e
estado y funconamient e ks undaces . ’
Mantenimiento preventivo y
e emergencia. vehiculos amisutic, e o
LOGISIERy | pircin e somscen o, | o b et s | \CorTeCINO de 05 005 | Repuestos y accesorios para e e | Ol VeNcu0s W0 | Gontar con veticulos marca
Administrativa Mantenimiento | disminuyendo los tiempos e respuesta, | implementacion y aplicacion de normas. " ‘mantenimiento de carros Nuevo - . HINO en buen funcionamiento Noviembre Externo 53 5.3.08.13 Repuestos y Accesorios Si $ 2,200.00 Mayo
Ve ARG al Cuerpo de frivA vehiculos marca Hino | realizado / Total e Moot g8
institucional de regulacion y control, con la finalidad Bomberos Municipal del realizado vehiculos Hino (x100)
e et siempre o para l efctiva ;
atencion de emergencia y trabajos. canton Santa Rosa
iminkiraivos.
erindar servicios nfocados al b
estado y fanconamient e s undades | Adquisicion de baterias,
decmorgenci vercuos aomsraves, | ubricantes y filtos para s
. Forakcer l gestin Aimistaia | maquinaris y equios,eificios  demiés c v Firos de aceite, . . Cumplir con el 90% del monto
Logistica y internay de o humano, o que | bienes de nfreesructura, medanela | UNidades vehiculares y depuerador de are, Porcentaje de Monto Adjudicado / ';,anmam para esta .
Administrativa | Mantenimiento o o procesos mencs | impementacion y splecioncerormas | fluviles del Cuerpo de Pimireindind Nuevo cumnplimiento delvalor | Monto plnificado | PETICA0 PEAEE Noviembre Extemo 53 530813 | RepuestosyAccesorios| Si | § 200000 Julio
Vehicular | niucionsks, y y : Bomberos Municipal del pimarbo, planificado (X100) “
relacion del personal administrativo | de regulacion y control, con la finalidad secundario 2025
de estar siempre listos para la efectiva canton Santa
de emergencia y trabajos Rosa
admingiravos.
rindar sevicio nfocados albuen
sty funcionamieno o s unieces | AdqUisicion de baterias,
Forsece gt A | naqubaio  snos ey domis | CFEEIMES ik para s Cumplir con el 909 del monto
Logisticay o o e | unidades vehiculares y Baterias de 12 voltios entaje de Monto Adjudicado / niteado pasean
Administrativa | Mantenimiento | mejrs s proceso ermos | impementcion y slcacién denomas | fluviales del Cuerpo de para los vehiculos Nuevo cummplimiento del valor | Monto panficado | BERCERPEEEE Noviembre Extemo 53 530813 |RepuestosyAccesorios| Si | § 200000 Julio
i nsthucionaks, y o vi ifi
Vehicular 0 Gl prsont amira | o regbcio y conrl,con f fnaad | | DOTDEA0S Municipal del fivianos y pasados planifcado (x100) 2025
deesta simpre Itos para I efctiv
atencion de emergencia y trabajos Rosa
saminkirahos.
erindar sevicios nfocados albun
estado y funckonamient e s unkeces
decmergenci venculos admisrates, | Adquisicion de neumdticos ,_
Logisticay | ponaeter gt A | maunis  shagos sy 0% | Catelogados para vehiculos Neumaticos para Porcentajede | 01 AENEUAICOS | ¢ con ol 10036 el toal
Administrativa | Mantenimiento mejorar o procesos intemos | implementacion y aplicacion ce normas | del Cuerpo de Bomberos vehiculos livianos, y Nuevo Neuméticos adquiridos qui de neuméticos hasta noviembre Noviembre Externo 53 530813 | RepuestosyAccesorios| Si | § 7,600.00 Mayo
Vehicular instucionaes, Municipal del canton Santa pesados durante el afio 2025 neumiticos 2025
veicion el prsonal admiuato | G regukckn y control, con & fnaldad planificados (x100)
deestar siempre o para b efcthva Rosa
e erergeci s
miniraos.
Brcar servicio ntocados al ben
estado y funconamient e bs undaces . ]
Adqisicion de neuméticos
e emergencia. vehiculos amistativc, N
Logistiay | ity oo s | o b i mosh | aeoaogatos para Neumaticos para Porcentajede | OGS NEUTAICOS | ¢ con ol 10096 el total
Administrativa | Mantenimiento e s procesos s | implementaciny splescnceroms |51 6010 Municip‘; o vehiculos livianos, y Nuevo Neumiticos adquiridos “"euma,“ms de neuméticos hasta noviembre Noviembre Externo 53 530813  |RepuestosyAccesorios| Si | $ 3,000.00 Mayo
‘ nstiucinaks, y v "
el | oy | 6t ey conrol con i ook canton San pesados durante 0 2025 s (100)
de et siampre o pra l efctiva Rosa
atencion de emergenciay abiios
admingiravos.
Adquisicion de mobiliario y Porcentaje de Alcanzar un 95% de
Brider a1 cudadania un servici ¢ | ontrolar, supervisary evabur ol | menaje para la compafiia Nro. cumplimiento de los | Monto Adjudicado / | cumplimiento del presupuesto . .
. Inspector de | eencn ante emergencias O, | e et de o bomberos ’ . ¢ i \ Sup - Menaje y Accesorios ; -
Operativa e o os tempos e respests, | 5PAT0 STt e b bomber | el Cuerpo e Bomberos Menaje compaia 5 Nuevo presupuestos asignados | Monto planificado | asignado para la adquisicion de Diciembre Extemo 53 53.08.20 s si|s 100000 Julio
¥ mplando s cobetura operatha | NN Municipal del canton Santa ara la adquisicion de (X100) menajes hasta Diciembre del
oo Vo'l Estacien Cenal ip 2 quis i
Rosa 2025
Alcanzar un 95% de
Brindar a I ciudadania un servicio de Porcentaje de - ot
. ; Contror, spervary evakar el Monto Adjudicado / | cumplimiento del presupuesto i
ryencitn e emergencis dptm,
Operativa Inspector de | o o tmpas o espuets, | CEsempeto opertho de s bomberos | i oo de emergencia | Situaciones de emergencia Nuevo cumplimiento de los | "o’ enifcado | asignado para la adquisicien de Diciembre Extemo 53 530821 | GestospaaSitaciones| g 200000 Todos
Brigada amplando cobarracperatva | 0 L0006 S S © presupuestos asignados (X100) ‘menajes hasta Diciembre del de Emergencia
o " para cubrir emergencias v
Adquisicion de Dispositivos .
o Porcentaje de Alcanzar un 95% de
Brindar a la ciudadania un servicio de médicos para las unidades i P s
nspector de | e s serrc i, |, G, iy ko P el Cuerpo de | Dispositives Médicos de Uso cumplimiento de los | Monto Adjudicado / | cumplimiento del presupuesto Dispositivos Medicos
Operativa Brigada diminuyendo ls tempos de respuesta, | e B! e Extionee o Bomberos Municipal del General Arastre presupuestos asignados | Monto planificado | asignado para la adquisicion de Septiembre Externo 53 5.3.08.26 de Uso General Si $ 3,500.00 Agosto
¥ amplando s cobetura operata it ’ i
ol coberur Cuarss.yio b Esacin Cental e ton ot parala a:cr\:iclon de (X100) menajes has;ab ZDsmembre del
Rosa
I SIS |y gyt | Lol e poa cumplmen delos | Mot Adjicado /| cumplmnts e pespuesto
. de ' homberos Suministros de defensay ¢ o " o - Suministros de Defensa | o
Operativa e | dmiuyend s tanpos e e, | ST o o s bonbere | gf Cuerpo de Bomberos ™ Nuevo presupuestos asignados | Monto planificado | asignado para la adquisicion de Diciembre Extemo 53 531002 e aten | si |8 300000 Octubre
¥ amplando  cobetur operathva Cunrtees. ylo I Estacion Central. | Municipal del canton Santa g para la adquisicion de (X100) suministros de seguridad hasta ¥ seg P
Rosa suministros de seguridad Diciembre del 2025
JE— v | Adaisiionce mobilaioy Porcentaje de » Alcanzar un 95% de
rspectorde | e e ctrce i | CoM: sy et | mencje para fa compia Nro ) cumplimiento de los | Monto Adjudicado / | cumplimiento el presupuesto Mohiario (Bres. _
Operativa B | Semroee s o o st | 5T ST b I |6 el Cuerpo de Bomberos | Mobilaro compafia 5 Nuevo presupuestos asignados | Monto planificado | asignado para la adquisicion de Diciembre Externo 53 531003 | o ety S| ® 1500.00 Julio
 amplando f coberuta operatva Cuarteles. y/o I Estacien Central Municipal del canton Santa para la adquisicion de (X100) mobiliario hasta Diciembre del g P
Rosa mobiliario 2025
Adauisicion de Maquinaria,
Equipos, herramientas y
- | subinspeccion de accesorios para el Cuerpo de | Mag.y Equipos ( Bnes Mbles. Maq.y Equipos ( Bnes &
; e ! 3,14, : . tiembre
Operativa Estacién Bomberos Municipal del No depreciables) Aastre 531404 | \hiec No depreciablesy| O | 200000 ep
canton Santa
Rosa
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INFORMACION GENERAL REFORMA DE TRASPASO
UNIDAD OBJETIVO ACTIVIDAD DE FORMULA PARA GRUPO CODIGO ITEM REFORMA DE REFORMA DE REFORMA DE
v y 5 s
AREA ADMINISTRATI ESTRATEGICO OB;g;:;?EGES?ZDO ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD ARRASTRE (SI O INDICADOR CALCULO DEL FREIVS;E’X?’JSRDEL DE PRESUPUEST ':(;ESBSPEUDEES\:F:RE\(’;‘ Splﬁl(é! Asl‘ﬁlgfﬁON SUPLMENTE  TRASPASO TRASPASO CODIFICADO F‘LAV\:\\AFEIL?ADO CUMPLIMIENT  CUMPLIMIENT
INSTITUCIONAL NO) INDICADOR GASTO ARIO . (Disminucién)  (incremento) o O (Cuialitativo)
e b ot s oo veraminisy Porcnte de Aanzar un 5506 de
. : Controle, supervisary evakar el quipos, y Herramientas equipos y cumplimiento de los | Monto Adjudicado / | cumplimiento del presupuesto "
de ] accesorios para el Cuerpo de Herramientas ( Bes
Operativa disminuyendo los tempos de respuesta, para el Cuerp accesorios para trabajos de Nuevo presupuestos asignados | Monto planificado | asignado para la adquisicion de Septiembre Externo 53 53.14.06 > si s 1,500.00 Septiembre
Estacion e sepepuent: | asignado  cada s d s Estacones o | Bomberos Municipal del A ; Mbles. No depreciables)
Cuares.yo b Esacén Cerl combate de incendios. para la adquisicion de (x100) pasajes aéreos hasta Octubre
ot canton Santa ipos y herramientas o1 2025
Rosa equposy
Adauisicien de Equipos y
Tecnologia de la Accesorios informéticos no o
Administraiva | Informacion y catalogados paracl Cuerpo | 0UIPOSIIEY Paguetes Arastre sa1a07 | EAROSSEETY g s 500.00 Julio
Comunicacion de Bomberos Municipal del a
Cant6n Santa Rosa
T o | e ek | Descuentos, Comisiones y | Descuentos, Comisiones y Porcentaje de Monto Adjudicado / | Administrarlos recursos Desctientos,
bwe asignados para egresos por Comisiones y Otros
Financiera Contabilidad nf ré los procesos \memns ‘vigentes, a fin de cumplir con los Otros cargos en Titulos - Otros cargos en Titulos - Nuevo cumplimiento de los Monto planificado d i " Trimestral Externo 56 5.6.01.06 Titulo No $ 19,228.29 Todos
elcoras, ok | oo e s 1 Valores Valores presuptestos asignados X100y escuentos, comisiones y otros cargos en Tios
ion b Operatv Al caraos alores
560203 Sector Prvado No |8 50,705.53
i srveio onfocados e
estado y funconamient e s unaces
deemergencia. vehiculos dmisuatic,
Logiticay | [ A | s o ey s Matriculacion de vehiculos Porcertaf de vehiculos culos Contar con el 1009% de los Tasas Generaes
oque cdente o " ! i ) )
Administrativa | Mantenimiento s rocesos emos. | mpmentacin y apicacé denormas | Mariculacion de vehiculos | [ivianos, pesados, y fluviales Nuevo matriculados durante el | Metrioulados [ Total | b oo tados hesta Noviembre Extemo 57 570102 Imptos No |8 594931 Junio
Vet | niconioy terrestres y acuiticos que conforman el parque de Vehiculos emore a1 2025 ContrPormises.licen
eu o Gl pisons sty | G egubciiny convl con  fnakad automotor institucionales (x100) noviembre de ontr-Permisos fieenc
de et siempre o para et
i e emergencs y rbaps
minkiraos.
Brindar serviio nfocadosal bun
sty funciomamient o s unkices
e emergenci. vehculos amistativc,
Logistcay | Fobee ot st | maqines  apos, ey G Total de vehiculos Contar con el 100% de
y o que meent " " :
Administrativa | Mantenimiento eiart o o v | Inpevts spbocings normas Inclusion de Seguro de Inclusion de seguros de Arastre Porcentaje de Sequro de | asegurados / total de | - .tie o asequrados hasta Diciembre Externo 57 57.02.01 Seguros No | § 500.00 Todos
Voo | i, o Y vehiculos vehiculos vehiculos contratado vehiculos e
Tecion ool prsonal mASTNG | G reguciony contral on ta naid institucionales (x100)
deestar siampre o para l efctia
tncin e emergencs y sbas
admingirtvos.
Goordinar osprocesos y athidades
Z‘:"“"" e | eonates con o Bk, reeeteo™. | Contratacion de Seguro Porcentaje Seguro de | Monto Adjudicado / | Cancelar el 100% del contrato
Administraiva | Guardalmacén i s procescs s | adurdospor s Insuciony cueson | para los bienes muebles e | Seguro de Bienes 2025 Arrastre bienes adquiridos para | Monto planificado | de la poliza de seguros para Septiembre Extemo 57 57.0201 Seguros No | $ 27,563.05 Agosto
‘"ﬁmv‘;‘ms y ¥ | necesario para cuek > inmuebles en 2025 (X100) bienes hasta Sepotiembre 2025
Bombercs
erindar sevicios nfocados albun
estado y unclonamient de s unkdaces
deemergncia,veiculos amitstathc, )
Logisieny | Fiony e monomm. e | o s, s | Conaacin de Sequro | 520U Paa s etiulos Porcentje de Seguro de al;‘jlm?u:erh‘::;lo;e Contar con el 100% de
Administrativa | Mantenimiento oot s roctso mumon | inplmanacon s spbeacin s novmas 4 livianos, pesados, y fluviales Arrastre ‘ J o vehiculos asegurados hasta Diciembre Externo 57 570201 Seguros No | 8§ 36,688.12 Marzo
Veiouter | nsiorinaks, y de accidentes personales o vehiculos contratado vehiculos Do 2008
ciondel personal ittt | G egukciény conrl, con i iaiad institucionales (x100)
deesta siampre Istos para I efcthv
wnciin de emergencay wabaos
saminkirahos.
Paniicr, oganizr, coorar, o,
controhy evaar s acthidaces
rbcorat o b i e
oy i iaenn o | e y ooty | Sorttatacibn de Sequro de Porcentaie de | Monto Adjudicado / | Administrar los recursos
Administrativa | Talento Humano los procesos intormos | valoracien de puestos; fortalecindo Bombem"s Mu"iﬁipal" Qel | Sequro de Fidelidad 2025 Arrastre cumplimiento deos | Monto planificado | asignados para egresos por Marzo Externo 57 5.7.02.01 Seguros si s 1,248.83 Enero
isttucionaks, y i comuncacony | gestn y o esarrolo ol persona,
i iy el e e ot presupuestos asignados (X100) sequro de fidelidad 2025
fomente e buen desempen,
compromiso, b esponsabiidad,
exceknciay  mefora contina
Forcs g A | ety coutin sttts cos Porcentaje de Monto Adjudicado / aséd"r:‘l’r:zlva;:): ics.;;scz :
Financiera Contabilidad meorrd s procesos nernos Vientes, a fn de cumpl con ks Comisiones Bancarias Comisiones Bancarias Nuevo cumplimiento delos | Monto planificado e e o Trimestral Extemo 57 570203 | Comisiones Bancarias | No | $ 266.05 Todos
o b omnkry | sy s e s presupuestos asignados (x100) Comisiones bancars po prte
o cel pesonal ey o peravo
Foralecer I gestin Adristaiv | ERcutar y coordia acthidades contabls - Administrar los recursos
Porcentaje de Monto Adjudicado / A Entidades del
 bae e
Financiera Contabilidad Jora s procesos narnos Viganes, i de complr con e | #+ ENidades del Presupuesto | A Entidades del Presupuesto Nuevo cumplimiento de los | Monto planificad | 2972005 Para egresos por Trimestral Externo 58 580101 |Presupuesto Generaldel| No | § 5463.96 Todos
nstitucionales, y la comunicacion y Meas propuestas en el General del Estado General del Estado presupuestos asignados (X100) descuentos por parte de la Estado
veicion el prsonl admingiratvo Plan Operathvo Ancl Contraloria General del Estado
s, organiza, coordear, g,
conrolr y evakar s acthiaces
Jacionads con bs Subsitemss
e e T e | 1ok iy Beneficios de ey para Porcentaje de IECE | Monto Adjudicado / | Alcanzar el 9% del monto Para el IECE por el
Administrativa | Tanlento HUmano | meprer o procesos memce | varacon o puestos: foiseciendo s | Pago de Aporte IECE 0.5% | personal administrativo y Nuevo pagado durante el fiscal | Monto planificado | planificado hasta Diciembre Trimestral Extemo 58 580406 | 05%delasPlnilasde| No | § 3258.36 Todos
isteucionsks, y i comuncaciony | gestny o esarol el persons, operativo periodo 2025 (x100) 2025 Pago al IESS
cion veknco por mantener
Tomente e bien dsempet,
compromiso, b esponsaiioa,
exceknciay i mefora conia
Coordinar s process  acinidaes Porcentje de Alcanzar un 95% de
vy i | ot o s Il e o0 PRI il para compatia cumplimiento de los | Monto Adjudicado / | cumplimiento del presupuesto
Administrativa | Guardalmacén e s pocesos s | aiiio o b niiny e s P | Cuerp P P Nuevo presupuestos asignados | Monto planificado | asignado para la adquisicion de Junio Externo 8 840103 Mobiliarios si | s 6,000.00 Julio
insthucionaks, y ¥ | necesariospara Bomberos Municipal del nueva para la adquisicion de (X100) pasajes aéreos hasta Mayo del
lacion ‘cada una de b reas del e cantén Santa Rosa biliari
pedeady mobiliario 2025
Coordinar o procesos térico-operativos,
indr o g n s | 3210 6 Coro e amber sive | pqqisicion de equipos de | Adquirir equipos de radio Radios Adquiridas / Alcanzar el 100% de
Inspector de |G V ara el Cuerpo | comunicacion portatles, Porcentaje de equipos | Radios planificadas | cumplimiento en la adquisicion
di do I dere 3 . Nuevo > M 4.01. M: 7,2 Febrero
Operativa Brigada et e spcma | dcucionpeatas pars s atencion | e Bomberos Munlclpal del | radio base y radios base adquiridos seginordende | - de radios planificadas hasta ez Bdemo e B40LOs aquineriay Equipos | Si | 8 00.00
onal o i | canton Santa Rosa moviles. compra (x100) marzo del 2025
Yo privacay ol medio ambiete.
Adquisicion de Equipo de
) ¢ Porcentaje de Alcanzar un 95% de
ispcctorde | i e et o, | Conr, sy bt | PIOLECCI0N Perso contra cumplimiento de los | Monto Adjudicado / | cumplimiento el presupesto
Operativa L disminuyendo los tiempos de respuesta, | OSeMPeNo operativo de los bomberos p: EPP Forestal Nuevo resupuestos asignados | Monto planificado | asignado para la adquisicion de Julio Externo 84 8.4.01.04 Magquinaria y Equipos si $ 65,286.94 Junio
2 presup ig ol
Brigada 'y amplando l cobertura operativa | 511300 & Cada una de ks Estaciones o | personal del Cuerpo de 5
Cuarels.yo b Esacén Ceiral para la adquisicion de (X100) equipos y accesorios de rescate
oral Bomberos Municipal del equipos y accesorios hasta Julio del 2025
canton Santa Rosa
Adaquisicion de equipos de .
Porcentaje de
spetorde | Hevoin e oo | S syt | O PRS- equps deprotscn cumplmeno delos | onio Adacado | oy bl ETE
Operativa B || deminoeo s emoos st | S0 R B e e e Bomberos | Personal contra incendios Arastre presupuestos asignados | Monto plnifcado | PR 8 BRCRERT Abril Extemo 8 840104 | MaquinariayEquipos | Si | $  180,00000 Julio
¥ amplando s cobetura operatia icib
el Cuarteks. yio  Esacon Cenval | gl del canton Santa estructural parala ”E“P"f"“"" de (x100) EPP hasta Abril del 2025
Rosa
‘Adquisicion de aires
Goordinar o process  athidades
Fortalecer la gestion Administrativa | relacionadas con la provision, recepcion, acondicionados para las . Total de equipos
enay de ko humare, o que | csfeacon, Estacionssde b sompatia’ Compra de aires Porcente de Adqulndose;]Tuplal e | Realizar el 100% de s compra -
Administrativa | Guardalmacén s prosts s | s por s e o fa Nuevo cumplimiento de los ! I de equipos acondicionadores Marzo Extemo 8 840104 | MequinarayEquipos | Si | § 720000 Julio
Tk v | reocsro pea cter del Cuerpo de Bomberos acondicionados presupuestos asignados | eGIP0s Planificados | 8 b o8 e
on @ | Municipal del cantdn Santa (x100)
sy
Rosa
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INFORMACION GENERAL REFORMA DE TRASPASO
UNIDAD OBJETIVO ACTIVIDAD DE FORMULA PARA GRUPO CODIGO ITEM REFORMA DE REFORMA DE REFORMA DE
v 5 s
AREA ADMINISTRATI ESTRATEGICO OB;;;A:?E;Eﬁ?ZL\O ACTIVIDAD SUB ACTIVIDAD ARRASTRE (SI O INDICADOR CALCULO DEL FRE"S;E'\A‘?,JS'SEL RIESGO DE PRESUPUEST ':’(;EESPEUDEES\}:RE\g Splﬁl(é! ASI"SI'(\:U?ACL‘ON SUPLMENTE TRASPASO TRASPASO CODIFICADO PLAV\:\\AFESADO CUMPLIMIENT CUMPLIMIENT
VA INSTITUCIONAL NO) INDICADOR GASTO ARIO o (Disminucién) (Incremento) o O (Cuialitativo)
Coorder o racesos ericooperties ) !
i b ciognts o s | 4t 4 G s Bombacs. S | Adguisicion de vehiculo ’
Ipectordo | T oo, | 4550 oo s oo e s Adau L camioneta X6 Porcensscevhicuo | Aduiia) Vel | veioo v i caminta
iEminuyendo los tempos de respuesta, | rECtvos con ici pot b ! i 4,01 i i .
Operativa Brigada di ya"kll::i::a\ o c'gh;ml:wgf:‘wgl efcucion perativas para s atencion de el Cl{erpu de Bnry\bems doble cabina para uso oficial Nuevo adquirido Planificado 4xd hasta Junio de 2025 para todo Junio Externo 84 8.4.01.05 Vehiculo Si $ 57,134.78 Mayo
ol conar cmesgncie o naraloantépeo| Municipaldel canton Santa y operativo cae .
el o el o te ca (x00) erreno
oy dmad ambie.
Epcutr s s desoereterico Computadoras, laptops, )
Tecnobogiadela | iy e s | OOt s || impresoras, escaneres, elojes Porcentaje de Morto Adjudicado / | RE1Z2 € 95% de morlo de a i Sisemas
Administativa | - Informeciony | meprr s pocesos memos | Sy eronaneh | ACERIRR SRS B piometricos, ups, sd, fuentes Nuevo cumplimiento delos | Monto planificado | COMPIA e DS Junio Externo 8 saoior | SabSsenasy oS s 3,000.00 Junio
Comunicaci6 inttuiondes s conuniacin y g " puto ¢ Imp de poder (incluye pedido de presupuestos asignados (X100) Pl ad
lo requieran inspectoria)
Fortaecer b geston Admiistrativa | Efecutary coordinar actidades contables Contar con los recursos
) oaue g asignados para eqresos por
Financiera | Contabilidad | miouré o procsos Meos | e, o cump con s Al Sector Privado AlSector Privado AlSector Privado | AlSector Privado | Al Sector Privado A Diciembre Externo 87 8.7.0207 Al Sector Privado s 6400000 Todos
niucoraks,y b comnicacony s propuets ool pagos al sector privado en el
lacion Plan Operativo Anual prespuesto del afio 2025
Fotukcr I gstion Admisata | Eulr y Goordar acthidices conabls ’ Contar con los recursos
s o it Porcenaiede | Monto Adjudicado / | LN 00100 BOS0S
Financiera Contabilidad mejoark o procesas temos igenes, a i de cumpii con os De Cuentas por Pagar De Cuentas por Pagar Nuevo cumplimiento de los | Monto planificado Trimestral Externo o7 97,0001 De Cuentas porPagar | No | § 19,558.11 Enero.
iy | e e s | b Cunias por Pegaren l
oo gl ol bl Opera A prespuesto del aio 2025
98,277.44 S
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